
 

1 
 

 
EVALUACIÓN DE PROGRAMAS SUBVENCIONALES 2013 

 

 
IVAP – HERRI ARDURALARITZAREN EUSKAL ERAKUNDEA : 
              INSTITUTO VASCO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
 
 
 

1. 2013-2014ko aldirako Herri-Administrazioarekin, Zuzenbide Publikoarekin edo 
Administrazio Zientziarekin zerikusia duten gai batzuei buruzko ikerketa sustatzeko 
diru-laguntza deialdia. 
Convocatoria de ayudas destinadas al fomento de la investigación sobre temas 
relacionados con la Administración Pública, el Derecho Público o la Ciencia de la 
Administración, en el periodo 2013-2014. 

 

2. Euskal autonomiarekin zerikusia izanik edo horren azterketarako eta sakontzerako 
balioa izanik, hainbat aztertze eta ikerkuntza ikuspuntutatik egindako ikerlanetarako 
"Jesús María Leizaola"-2013 saria. 
Premio "Jesús María Leizaola-2013” a los mejores trabajos de carácter científico 
elaborados desde distintas ópticas de estudio e investigación, cuyo objeto esté 
relacionado con la autonomía vasca o pueda redundar en el estudio y profundización 
de ésta. 

 

3. Diru-laguntza, Hirigintzari buruzko XXXV. Ikastaroko (Bilbo, 2012-2013) eta Hirigintzari 
buruzko XXXVI. Ikastaroko (Donostia, 2012-2013) ikasleek praktikak egin ditzaten. 
Subvención de prácticas para el alumnado del XXXV Curso de Urbanismo (Bilbao, 
2012-2013) y XXXVI Curso de Urbanismo (Donostia-San Sebastián, 2012-2013). 

 

4. Hirigintzako XXXVII. Ikastaroaren  (Bilbo, 2013-2014) eta Hirigintzako XXXVIII. 
Ikastaroaren (Donostia, 2013-2014)  matrikula-bekak  
Becas de matrícula XXXVII Curso de Urbanismo (Bilbao, 2013-2014) y del XXXVIII 
Curso de Urbanismo (Donostia-San Sebastian, 2013-2014). 
 

5. Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorreko enplegatuen prestakuntza 
finantzatzeko laguntzak. 
Ayudas destinadas a financiar la formación de las personas empleadas en la 
Administración General de la Comunidad Autónoma de Euskadi. 

 

6. Euskal Autonomia Erkidegoko administrazio publikoetako enplegatuen prestakuntza 
finantzatzeko laguntzak. 
Ayudas destinadas a financiar la formación de las personas empleadas en las 
diferentes administraciones Públicas de la Comunidad Autónoma de Euskadi. 
 

7. Euskara ikastaroetara doazen udal-langileak ordezkatzeko diru-laguntzak. 
Subvenciones para la sustitución de personal al servicio de las administraciones 
municipales que asisten a cursos de euskera. 
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1.- Izenburua 
2013-2014ko aldirako Herri-Administrazioarekin, Zuz enbide Publikoarekin edo 
Administrazio Zientziarekin zerikusia duten gai bat zuei buruzko ikerketa sustatzeko 
diru-laguntza deialdia  

 
2.- Araua 
2013ko maiatzaren 16koa, Herri Arduralaritzaren Euskal Erakundeko zuzendariaren Ebazpena, 
2013-2014ko aldirako Herri-Administrazioarekin, Zuzenbide Publikoarekin edo Administrazio 
Zientziarekin zerikusia duten gai batzuei buruzko ikerketa sustatzearren hiru diru-laguntza 
emateko merezimendu-lehiaketarako deialdia egiten duena (2013ko maiatzaren 23ko EHAA) 

 
3.- Diru-laguntza Programaren Azalpen Laburra eta Helburuak  
Diru-laguntza hauen helburua da, Herri-Administrazioarekin, Zuzenbide Publikoarekin edo 
Administrazio Zientziarekin zerikusia duten gai jakin batzuei buruzko ikerlanak egitea eta 
Euskadiko herri-administrazioen eraginkortasuna areagotzea. Ikerkuntza programa honek 
urtebeteko iraupena du. 

 
4.- Lortutako Emaitzak eta Eragina Gizartean 
2013-2014 aldirako diru-laguntzen esleipenak balio izango du Herri-Administrazioarekin, 
Zuzenbide Publikoarekin edo Administrazio Zientziarekin zerikusia duten ikerketa-arloak 
garatzeko. 
 
Abian dagoen deialdian, diru-laguntza jaso duten ikerketa-proiektuak honako hauek dira:   
1. Instrumentos públicos de gestión de la rehabilitación y regeneración (Olatz Grijjalba 

Aseguinolaza). 
2. La europeización de los Estatutos de Autonomía. Análisis desde el silencio estatutario 

vasco (Juan Ignacio Ugartemendia Eceizabarrena) 
3. Políticas públicas, sistemas de información, transparencia y participación: el caso de la 

política de cooperación (Unai Villena Camarero). 
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1.- Título 
Convocatoria de ayudas destinadas al fomento de la investigación sobre temas 
relacionados con la Administración Pública, el Dere cho Público o la Ciencia de la 
Administración, en el periodo 2013-2014.  

 
2.- Norma 
Resolución de 16 de mayo de 2013, de la Directora del Instituto Vasco de Administración 
Pública, por la que se convoca concurso de méritos para la adjudicación de tres ayudas 
destinadas al fomento de la investigación sobre temas relacionados con la Administración 
Pública, el Derecho Público o la Ciencia de la Administración, en el periodo 2013-2014 (BOPV 
de 26 de mayo de 2013). 
 
3.- Breve Exposición y Objetivos de Programa Subvencional  
El objetivo de las subvenciones es realizar investigaciones sobre determinados temas 
relacionados con las Administraciones Públicas, el Derecho Público o la Ciencia de la 
Administración y aumentar la eficacia de las Administraciones Públicas de la Comunidad 
Autónoma Vasca. El programa de investigación tiene una duración de un año. 
 
4.- Resultados Obtenidos e Impacto Social 
La adjudicación de las ayudas correspondientes al período 2013-2014 ha contribuido a 
desarrollar las áreas de investigación relacionadas con las Administraciones Públicas, el 
Derecho Público o la Ciencia de la Administración. 
En la convocatoria actual, los trabajos de investigación que han recibido la subvención son los 
siguientes:   

1. Instrumentos públicos de gestión de la rehabilitación y regeneración (Olatz Grijjalba 
Aseguinolaza). 

2. La europeización de los Estatutos de Autonomía. Análisis desde el silencio estatutario 
vasco (Juan Ignacio Ugartemendia Eceizabarrena). 

3. Políticas públicas, sistemas de información, transparencia y participación: el caso de la 
política de cooperación (Unai Villena Camarero). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

4 
 

 
1.- Izenburua 
Euskal autonomiarekin zerikusia izanik edo horren a zterketarako eta sakontzerako 
balioa izanik, hainbat aztertze eta ikerkuntza ikus puntutatik egindako ikerlanetarako 
"Jesús María Leizaola"-2013 saria  

 

2.- Araua 
2013ko apirilaren 5ekoa, Herri Arduralaritzaren Euskal Erakundeko zuzendariaren Ebazpena, 
euskal autonomiarekin zerikusia izanik edo horren azterketarako eta sakontzerako balioa izanik, 
hainbat aztertze eta ikerkuntza ikuspuntutatik egindako ikerlanetarako «Jesús María Leizaola» 
2013 sarirako deia egiten duena (EHAA 2013ko apirilaren 22a). 

 

3.- Diru-laguntza Programaren Azalpen Laburra eta Helburuak  
Gure autonomia-sistemak lege eta ekonomiaren arloetan dituen berezitasunei buruzko 
azterlanak sustatu eta zabaltzea da “Jesus María Leizaola” 2013 sariaren eginkizuna. 

 

4.- Lortutako Emaitzak eta Eragina Gizartean 
Sariak gure autonomia-sistemak lege eta ekonomiaren arloetan dituen berezitasunei buruzko 
azterlanak hedatzeko aukera ematen du. Halaber, ikerkuntzaren aldeko interesa sustatzeko 
egokia da aipatutako arlo horiek sakontzeko beharrizanari erantzuten diolako eta etorkizuneko 
euskal autonomia garatzeko aproposa izan daitekeelako. 

Aurtengo deialdian bi ikerlan lortu dute saria (ez aequo): 
 

• Armonización Fiscal y poder tributario foral en la Comunidad Autónoma del País Vasco 
(Gemma Martínez Bárbara). 

• Aspectos sustantivos y procesales del contrato de arrendamiento rústico en el derecho 
civil de Araba, Bizkaia y Gipuzkoa de los siglos XVI a XIX. Un medio para la gestión del 
patrimonio de la persona (Saioa Artiach Camacho). 
 

Gaur egun, horietako bigarren ikerlana argitaratuta dago eta bestea argitaratzeko lanetan eta 
ateratzeko zorian. 
 
Bestaldetik, bi lanaren inguruan, ikerlanen kalitateaz eta interesaz ohartuta, epaimahaiak egin 
zuen argitaratzeko proposamena. Proposamena hori IVAPeko zuzendaritzak hartu zuen eta 
egileei egin zitzaion proposamena. Egileek proposamena onartu dute eta argitaratzeko lanetan 
dauzkagu lan biak. Lan horiek honako hauek dira: 
 

• Derecho Público en Euskal Herria (Iñaki Lasagabaster Herrarte). 
• Historia Jurídica de la Lengua Vasca (Iñigo Urrutia Libarona eta Xabier Irujo Ametzaga). 
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1.- Título 
Premio "Jesús María Leizaola-2013” a los mejores tr abajos de carácter científico 
elaborados desde distintas ópticas de estudio e inv estigación, cuyo objeto esté 
relacionado con la autonomía vasca o pueda redundar  en el estudio y profundización de 
ésta. 

 

2.- Norma 
RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2013, de la Directora del Instituto Vasco de Administración 
Pública, por la que se convoca el premio «Jesús María Leizaola» 2013 para trabajos de 
investigación elaborados desde distintas perspectivas de estudio y cuyo objeto tenga relación 
con la autonomía vasca o pueda redundar en el estudio y profundización de ésta (BOPV, 22 
abril de 2013). 

 

3.- Objetivos y resumen del Programa de Ayudas  
La función del Premio “Jesús María Leizaola” 2013 consiste en fomentar y divulgar los trabajos 
de investigación realizados sobre las especificidades que tiene nuestro sistema autonómico en 
el campo legal y económico. 

 

4.- Resultados Alcanzados y Utilidad e Impacto Social 
El Premio ofrece la oportunidad de  divulgar los trabajos de investigación realizados sobre las 
especificidades que tiene nuestro sistema autonómico en el campo legal y económico. Del 
mismo modo, es adecuado para fomentar el interés hacia la investigación, respondiendo así a 
la necesidad de profundizar en los campos mencionados y desarrollando la autonomía vasca 
del futuro. 
 
En la edición de este año, dos trabajos de investigación han obtenido (ex aequo) el Premio 
Leizaola: 
 

• Armonización Fiscal y poder tributario foral en la Comunidad Autónoma del País Vasco 
(Gemma Martínez Bárbara). 

• Aspectos sustantivos y procesales del contrato de arrendamiento rústico en el derecho 
civil de Araba, Bizkaia y Gipuzkoa de los siglos XVI a XIX. Un medio para la gestión del 
patrimonio de la persona (Saioa Artiach Camacho) 
 

A día de hoy, uno de los trabajos está ya publicado y el otro está en fase de edición y a punto 
de estar ya publicado. 
 
Por otro lado, el jurado propuso la publicación de dos trabajos de investigación más, habida 
cuenta de su interés y calidad. Esta propuesta fue recogida por la Dirección del IVAP y 
transmitida a los autores de los trabajos. Todos los autores de esos dos trabajos han aceptado 
la propuesta de publicación y los trabajos están ya en fase de edición. Estos trabajos son los 
siguientes: 

• Derecho Público en Euskal Herria (Iñaki Lasagabaster Herrarte) 
• Historia Jurídica de la Lengua Vasca (Iñigo Urrutia Libarona eta Xabier Irujo Ametzaga). 
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1.- Izenburua 
Diru-laguntza, Hirigintzari buruzko XXXV. Ikastarok o (Bilbo, 2012-2013) eta Hirigintzari 
buruzko XXXVI. Ikastaroko (Donostia, 2012-2013) ika sleek praktikak egin ditzaten. 

 
2.- Araua 
Deialdia: 
 
EBAZPENA, 2013ko ekainaren 19koa, Herri Arduralaritzaren Euskal Erakundeko 
zuzendariarena, Lurralde eta Hiri Ikasketetarako Euskal Eskolak (LHIEE) antolatutako 
hirigintzako ikastaroen erakundeetako eta/edo enpresetako praktikaldia arautzen duena. 
(EHAA, 129 zk, 2013ko uztailaren 8koa). 

 
3.- Diru-laguntzen programaren deskribapen laburra eta helburuak  
Lurralde eta Hiri Ikasketetarako Euskal Eskolak, 1992az geroztik, urtero eskaintzen du 
Hirigintzari buruzko modulu bidezko ikastaroa, eta 2012-2013 ikasturtean erakundeetan 
eta/edo enpresetan 300 ordu inguruko praktika-aldia antolatu zuen, hirigintza-arloan hamabi 
hilabeteko eskarmentua baino gutxiago dutenentzat. Parte-hartzaile bakoitzari, gehienez, 
2.000,00 euroko diru-laguntza ematen zaio.  
 
Hona praktika-aldiaren helburu nagusia: Hirigintzari buruzko XXXV. eta XXXVI. ikastaroak 
egin dituzten ikasleek hirigintzaz ikasitakoa erakunde publikoetan eta/edo enpresetan 
aplikatzea, bertan lau hilabeteko praktikak eginez, gutxi gorabehera. 

 
4.- Lortutako emaitzak eta eragina gizartean 
Hala, lotura estuagoa errazten da hirigintza- lurralde- eta ingurumen-arloetan langile 
espezializatuen beharra izan dezaketen zentro eta profesionalekin, baita erakunde publiko eta 
pribatuekin ere. 
 
Ikasleek jarduera erdi-profesionala garatzen dute, eta aukera izaten dute erakunde publikoetan, 
“in situ” ezagutzeko zertan den eta zelan kudeatzen den hirigintza. Horretarako, aholkularitza-
lanetan ibiltzen dira eta proiektu profesional batean parte hartzen dute, 4 hilabetez edo. Horrek 
guztiak ondorio garrantzitsuak dauzka Lurralde eta Hiri Ikasketetarako Euskal Eskolaren 
hirigintzari buruzko modulu bidezko ikastaroko ikasleentzat, ez baitute eskarmenturik hirigintza-
kontuetan eskarmenturik. 
 
Hamar ikaslek egin dute praktikaldia: Bilboko Ikastaroko 6 ikaslek eta Donostiako Ikastaroko 4  
ikaslek.  
- Hasieran, Bilbo eta Donostiako ikastaroetako 12 ikasleri eman zitzaizkien diru-laguntzak Herri 
Arduralaritzaren Euskal Erakundeko zuzendariak 2013ko irailaren 6an eman zuen Ebazpenaren 
bidez esleitzen baitzen Lurralde eta Hiri Ikasketetarako Euskal Eskolak (LHIEE) Bilboko XXXV. 
Hirigintza Ikastaroan (2012-2013) eta Donostiako XXXVI. Hirigintza Ikastaroan (2012-2013) 
aurreikusten den «erakunde edo enpresetan egin beharreko praktikaldia» (EHAA, 181.zk., 
2013ko irailaren 23koa). 
 
 Praktikak hasi eta gero,  2 ikaslek praktikaldiari uko egin zioten: Eider Goya Telletxeak  eta 
Jurdana Uriarte Lejarragak. Ikusi honako ebazpen hauek: 
 
EBAZPENA, 2013ko urriaren 14koa, Herri Arduralaritzaren Euskal Erakundeko zuzendariarena, 
Lurralde eta Hiri Ikasketetarako Euskal Eskolak (LHIEE) antolatutako Bilboko XXXV. Hirigintza 
Ikastaroan (2012-2013) eta Donostiako XXXVI. Hirigintza Ikastaroan (2012-2013) aurreikusten 
den «erakunde edo enpresetan egin beharreko praktikaldia» esleitu zitzaion pertsonak uko egin 
diola argitara emateko dena.(EHAA, 215 zk, 2013ko azaroaren 12koa).  



   

7 
 

Eta  
EBAZPENA, 2013ko azaroaren 21ekoa, Herri Arduralaritzaren Euskal Erakundeko 
zuzendariarena, Lurralde eta Hiri Ikasketetarako Euskal Eskolak (LHIEE) Bilboko XXXV. 
Hirigintza Ikastaroan (2012-2013) eta Donostiako XXXVI. Hirigintza Ikastaroan (2012-2013) 
aurreikusten den «erakunde edo enpresetan egin beharreko praktikaldia»n, pertsona batek uko 
egin duela argitara ematen duena. (EHAA, 241 zk, 2013ko abenduaren 19koa),  
 

XXXV. Hirigintza Ikastaroan (Bilbo, 2012-2013), 6 ikaslek egin dute praktikaldia:  
 
 Lozano Rodríguez, Juan Marco (arkitektoa) Bilboko udalean. 
 Jiménez Urquía, Begoña (arkitektoa) Santurtziko udalean. 
 Pérez Mayo, Guillermo (arkitektoa) Muskizko udalean. 
 Soriano Sainz, Nerea (arkitektoa) Zallako udalean. 
 Ugarteburu Gabilondo, Arkaitz (arkitektoa) Ondarroako udalean. 
 Méndez Alonso, Gaizka (arkitektoa) Trapagarango udalean. 
 
XXXVI. Hirigintza Ikastaroan. (Donostia,2012-2013), 4 ikaslek egin dute praktikaldia:  
 
 Véliz Ramas, David (arkitektoa) Ordiziako udalean. 
 Goenaga Egibar, Imanol (arkitektoa) Urnieta udalean. 
 Amuchastegui Moreno, Paula (arkitektoa) SURBISA- Bilboko Berregokipenerako 

 Hirigintza Elkartean. 
 Pons Valladares, María (arkitektoa) Irungo udalean. 
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1.- Título 
Subvención de prácticas para el alumnado del XXXV C urso de Urbanismo (Bilbao, 2012-
2013) y XXXVI Curso de Urbanismo (Donostia-San Seba stián, 2012-2013). 

 
2.- Norma Reguladora 
Convocatoria: 
 
RESOLUCIÓN de 19 de junio de 2013, de la Directora del Instituto Vasco de Administración 
Pública, por la que se regula el período de prácticas en instituciones y/o empresas previsto en 
los Cursos de Urbanismo organizados por la Escuela Vasca de Estudios Territoriales y Urbanos 
(EVETU)(BOPV nº 129, de 8 de julio de 2013). 
 
3.- Breve descripción y objetivos del Programa Subvencional 
Dentro del curso de Urbanismo modular, que la EVETU viene realizando anualmente desde 
1992, en su edición 2012-2013 se estableció un período de prácticas en instituciones y/o 
empresas de 300 horas para el alumnado con menos de doce meses de experiencia en 
materia urbanística, subvencionando a cada participante con un máximo de 2.000,00 euros. 
 
La finalidad fundamental es promover e impulsar la aplicación de conocimientos en materia 
urbanística adquiridos por el alumnado del “XXXV Curso de Urbanismo” y XXXVI Curso de 
Urbanismo, con la realización de prácticas en instituciones públicas y/o en empresas durante 
aproximadamente cuatro meses. 
 
4.- Resultados Alcanzados y Utilidad e Impacto Social 
Se facilita una conexión más destacada con los posibles centros y profesionales e instituciones 
públicas y privadas necesitadas de personal especializado en materia urbanística, territorial y 
medioambiental. 
 
Se desarrolla una semiactividad profesional con el conocimiento “in situ” de la realidad y 
gestión del Urbanismo en las entidades públicas, desarrollando algunas labores de 
asesoramiento o incorporándose a un proyecto profesional durante 4 meses aproximadamente, 
lo que tiene una importante repercusión para el alumnado subvencionado del curso de 
Urbanismo de larga duración de EVETU que no tiene experiencia urbanística.  
 
Las prácticas las han realizado 10 personas: 6 en el Curso de Bilbao y 4 en el Curso de 
Donostia.  
Se adjudicaron inicialmente a 12 personas por RESOLUCIÓN de 6 de septiembre de 2013, de 
la Directora del Instituto Vasco de Administración Pública, por la que se adjudica el «periodo de 
prácticas en instituciones o empresas» previsto en el «XXXV. Curso de Urbanismo» (2012-
2013) (Bilbao) y en el «XXXVI. Curso de Urbanismo» (2012-2013) (Donostia) organizados por 
la Escuela Vasca de Estudios Territoriales y Urbanos (EVETU). (BOPV nº 181, de 23 de 
septiembre de 2013). 
 
Una vez iniciadas las prácticas por motivos laborales renunciaron: 2 personas Eider Goya 
Telletxea y Jurdana Uriarte Lejarraga. Véase: 
 
La RESOLUCIÓN de 14 de octubre de 2013, de la Directora del Instituto Vasco de 
Administración Pública, por la que se hace pública la renuncia de una persona al «periodo de 
prácticas en instituciones o empresas» previsto en el «XXXV. Curso de Urbanismo» (2012-
2013) (Bilbao) y en el «XXXVI. Curso de Urbanismo» (2012-2013) (Donostia) organizados por 
la Escuela Vasca de Estudios Territoriales y Urbanos (EVETU). (BOPV nº 215, 12 de 
noviembre de 2013). 
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Y  
La RESOLUCIÓN de 21 de noviembre de 2013, de la Directora del Instituto Vasco de 
Administración Pública, por la que se hace pública la renuncia de una persona al «periodo de 
prácticas en instituciones o empresas» previsto en el «XXXV. Curso de Urbanismo» (2012-
2013) (Bilbao) y en el «XXXVI. Curso de Urbanismo» (2012-2013) (San Sebastián) organizados 
por la Escuela Vasca de Estudios Territoriales y Urbanos (Evetu). (BOPV nº 241, de 19 de 
diciembre de 2013).  
 

En el XXXV Curso de Urbanismo (Bilbao, 2012-2013) 6 alumnas y alumnos han realizado  las 
prácticas:  
 

 Lozano Rodríguez, Juan Marco (arquitecto) en el Ayuntamiento de Bilbao.  
 Jiménez Urquía, Begoña (arquitecta) en el Ayuntamiento de Santurtzi.  
 Pérez Mayo, Guillermo (arquitecto) en el Ayuntamiento de Muskiz.  
 Soriano Sainz, Nerea (arquitecta) en el Ayuntamiento de Zalla.  
 Ugarteburu Gabilondo, Arkaitz (arquitecto) en el Ayuntamiento de Ondárroa.  

 Méndez Alonso, Gaizka (arquitecto) en el Ayuntamiento de Valle de Trápaga-
 Trapagaran 
 

En el XXXVI Curso de Urbanismo (Donostia, 2012-2013) han realizado las prácticas 4 
alumnas y alumnos:  

 
 Véliz Ramas, David (arquitecto) en el Ayuntamiento de Ordizia. 
 Goenaga Egibar, Imanol (arquitecto) en el Ayuntamiento de Urnieta. 
 Amuchastegui Moreno, Paula (arquitecta) en SURBISA- Sociedad Urbanística de 
 Rehabilitación de Bilbao, S.A. 
 Pons Valladares, María (arquitecta) en el Ayuntamiento de Irún. 
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1.- Izenburua 
Hirigintzako XXXVII. Ikastaroaren (Bilbo, 2013-2014 ) eta Hirigintzako XXXVIII. 
Ikastaroaren (Donostia, 2013-2014) matrikula-bekak.   

 

2.- Araua 
Deialdia: 
 
EBAZPENA, 2013ko uztailaren 24koa, Herri Arduralaritzaren Euskal Erakundeko 
zuzendariarena, Herri Arduralaritzaren Euskal Erakundearen (IVAP) mendean dagoen Lurralde 
eta Hiri Ikasketetarako Euskal Eskolak (LHIEE) antolatutako Hirigintzako XXXVII. ikastaroa 
(Bilbon egitekoa) eta Hirigintzako XXXVIII. ikastaroa (Donostian egitekoa) egiteko deialdia 
zabaltzen duena. Aldi berean, ikastaro horietan parte hartzeko 8 matrikula-beka eskatzeko 
deialdia egiten da.(EHAA, 147. zk., 2013ko abuztuaren 2koa) 

 

3.- Diru-laguntza Programaren Azalpen Laburra eta Helburuak 
Lurralde eta Hiri Ikasketetarako Euskal Eskolak, 1992az geroztik, urtero eskaintzen ditu 
Hirigintzari buruzko modulu bidezko ikastaroak; horren barruan urtero bezala, 2013-2014 
ikasturtean, 8 lagun ikastaro osoaren matrikula ordaintzeko bekak deitzen dira, 4 lagun 
Hirigintzako XXXV. Ikastaroan (Bilbon) eta beste 4 lagun Hirigintzako XXXVI. Ikastaroan 
(Bilbon). Matrikula-beka bakoitza 2.674,00 eurokoa da (ikastaro osoa ordaintzeko besteko 
kopurua). 
 
Xedea da baliabide ekonomiko nahikorik ez duten graduatu-ondokoek ere parte hartzen dutela 
ziurtatzea.   

 

4.- Lortutako Emaitzak eta Eragina Gizartean 
Baliabide ekonomiko nahikorik ez dutenek eta karreran bataz besteko nota batetik gora 
daukatenek ikastaroa egin dezakete. 
 
2013-2014ko Ikastaroan 1 beka-matrikula esleitu da (EBAZPENA, 2013ko urriaren 2koa, Herri 
Arduralaritzaren Euskal Erakundeko zuzendariarena, HAEEren baitako Lurralde eta Hiri 
Ikasketetarako Euskal Eskolak (LHIEE) antolatuta Bilbon egitekoa den Hirigintzako XXXVII. 
Ikastarorako (2013-2014) eta Donostian egitekoa den Hirigintzako XXXVIII. (2013-2014) 
ikastaroen matrikula-bekak esleitzekoa, (EHAA, 199 zk., 2013ko urriaren 17koa).  
 

Hirigintzako XXXVII. ikastaroan (Bilbo, 2013-2014): esleipena hutsik geratu da. 
Hirigintzako XXXVIII. Ikastaroaren (Donostian, 2013-2014):Lasa Adot, Arkaitz. 
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1.- Título 
Becas de matrícula del XXXVII Curso de Urbanismo (B ilbao, 2013-2014) y del XXXVIII 
Curso de Urbanismo (Donostia-San Sebastián, 2013-20 14). 

 

2.- Norma Reguladora 
Convocatoria: 
 
RESOLUCIÓN de 24 de julio de 2013, de la Directora del Instituto Vasco de Administración 
Pública, por la que se convocan el «XXXVII Curso de Urbanismo» a desarrollarse en Bilbao y el 
«XXXVIII Curso de Urbanismo» a realizarse en San Sebastián, organizados por la Escuela 
Vasca de Estudios Territoriales y Urbanos (Evetu), dependiente del Instituto Vasco de 
Administración Pública (IVAP). Igualmente se convocan 8 becas de matrícula para su 
realización (BOPV nº 147, de 2 de agosto de 2013). 
 

3.- Breve descripción y objetivos del Programa Subvencional 
Dentro del curso de Urbanismo modular, que la EVETU viene realizando anualmente desde 
1992, en su edición 2013-2014, como en años anteriores, se convocan becas para el pago de 
la matrícula del curso completo a 8 personas, 4 en el XXXVII Curso de Urbanismo (en Bilbao) y 
4 en el XXXVIII Curso de Urbanismo (en San Sebastián), de 2.674,00 euros cada una de ellas. 
 
La finalidad es asegurar la participación de postgraduados que no dispongan de recursos 
económicos suficientes. 

 

4.- Resultados Alcanzados y Utilidad e Impacto Social 
Se facilita la incorporación al curso de personas con una nota mínima media en la carrera y que 
no disponen de suficientes recursos económicos para realizarlo. 
 
Se ha adjudicado 1 beca de matrícula (RESOLUCION de 2 de octubre de 2013, de la Directora 
del Instituto Vasco de Administración Pública, por la que se adjudican Becas de matrícula del 
«XXXVII Curso de Urbanismo» a desarrollarse en Bilbao (2013-2014) y del «XXXVIII Curso de 
Urbanismo» a realizarse en San Sebastián (2013-2014), organizados por la Escuela Vasca de 
Estudios Territoriales y Urbanos (EVETU), dependiente del Instituto Vasco de Administración 
Pública (IVAP). (BOPV nº 199, jueves 17 de octubre de 2013). 
 
Los adjudicatarios han sido: 
 XXXVII Curso de Urbanismo (Bilbao, 2013-2014): Desierta 
 XXXVIII Curso de Urbanismo (Donostia-San Sebastián, 2013-2014): Lasa Adot, Arkaitz. 
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1.- Izenburua 
Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Publikoko  enplegatuen prestakuntza 
finantzatzeko laguntzak. 

 

2.- Araua 
Ebazpena, 2013ko uztailaren 11koa, Herri Arduralaritzaren Euskal Erakundeko zuzendariarena, 
Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Publikoko enplegatuen prestakuntza finantzatzera 
bideratutako laguntzen deialdia egiten duena. 

 
3.- Diru-laguntza Programaren Azalpen Laburra eta Helburuak 

Programa honek bultzatu nahi ditu Eusko Jaurlaritzako sail, bere erakunde autonomo eta 
Administrazio Publikoko hainbat lan-taldeetan prestakuntza programa eta plan egituratutakoak; 
prestakuntza beharren azterketak egitean eta lortutako emaitzen neurketan oinarritzen diren 
programak, hain zuzen ere. 

 
Horrez gain, programak ahalegin partekatua sustatu nahi du; izan ere, diru-laguntza, gehienez, 
prestakuntza planaren kostuaren %50ekoa da eta beste zatia dagokion administrazioak 
ordaindu behar du. 
 

4.- Lortutako Emaitzak eta Eragina Gizartean 

Bigarren deialdi honetara, Eusko Jaurlaritzako sei sailek, hiru erakunde autonomok, 
Osakidetzak eta Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiak aurkeztu zituzten prestakuntza-
planak. Erakunde horiek 750.000 euroko diru-laguntzak jaso zituzten, 3.000.000 euro baino 
gehiagoko prestakuntza-planak betetzeko. 

 
37.000 pertsona baino gehiago izan dira diru-laguntzen onuradun potentzialak, eta batez 
besteko planen betearazpena %96a baino altuagoa izan da. 
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1.- Título 
Ayudas destinadas a financiar la formación de las p ersonas empleadas en la 
Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Euskadi. 

 

2.- Norma Reguladora 
Resolución de 11 de julio de 2013, de la Directora del Instituto vasco de Administración Pública, 
por la que se convocan ayudas destinadas a financiar la formación de las personas empleadas 
en la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Euskadi. 
 

3.- Breve descripción y objetivos del Programa Subvencional 

Este programa pretende impulsar la elaboración de programas y planes de formación 
estructurados en las Departamentos del Gobierno Vasco, sus Organismos Autónomos, así 
como en otros colectivos de la Administración Pública; programas basados en la realización de 
análisis de necesidades formativas y en la medición de los resultados obtenidos. 

 
También pretende incentivar el esfuerzo compartido, ya que estas ayudas, como máximo, 
cubren el 50% del coste de los programas presentados, corriendo el resto a cargo de las 
administraciones correspondientes. 
 

4.- Resultados Alcanzados y Utilidad e Impacto Social 

En esta segunda convocatoria presentaron Planes de Formación seis Departamentos del 
Gobierno Vasco, tres organismos autónomos, Osakidetza y la Academia Vasca de Policía y 
Emergencias. Estas entidades recibieron ayudas por valor de unos 750.000€ para ejecutar 
planes de formación con un valor final superior a los 3.000.000€.  

 
El colectivo que ha podido beneficiarse de estas ayudas ha superado las 37.000 personas y el 
grado medio de ejecución final de los planes de formación ha sido superior al 96%. 
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1.- Izenburua 
Euskal Autonomia Erkidegoko administrazio publikoet ako enplegatuen prestakuntza 
finantzatzeko laguntzak. 

 

2.- Araua 
Ebazpena, 2013ko uztailaren 5ekoa, Herri Arduralaritzaren Euskal Erakundeko zuzendariarena, 
Euskal Autonomia Erkidegoko administrazio publikoetako enplegatuen prestakuntza 
finantzatzera bideratutako laguntzen deialdia egiten duena. 

 

3.- Diru-laguntza Programaren Azalpen Laburra eta Helburuak 

Programa honek, bultzatu nahi ditu toki- eta foru-administrazioetan eta Euskal Herriko 
Unibertsitatean prestakuntza programa eta plan egituratutakoak; prestakuntza beharren 
azterketak egitean eta lortutako emaitzen neurketan oinarritzen diren programak, hain zuzen 
ere. 

 
Horrez gain, programak ahalegin partekatua sustatu nahi du; izan ere, diru-laguntza, gehienez, 
prestakuntza planaren kostuaren %50ekoa da eta beste zatia dagokion administrazioak 
ordaindu behar du. 

 

4.- Lortutako Emaitzak eta Eragina Gizartean 

Bigarren deialdi honetara, 29 udalek aurkeztu zituzten prestakuntza-planak. Plan horien 
barruan, 850.000 euro baino gehiagoko prestakuntza-ekintzak egin dituzte; hau da, hasieran 
aurkeztutako aurrekontuaren %95a.  

 

Beste 109 udalek eta toki-erakundeek, prestakuntza-plan aurkeztu ez zutenak, IVAPi 
ordaindutako matrikulen %50 jaso zuten, IVAPek antolatutako ikastaroetan parte-hartzea 
finantzatzeko.  

 

Hiru Foru Aldundiek 650.000 euro baino gehiagoko prestakuntza-planak osatu zituzten haien 
langileentzat; eta jaso zituzten 310.000 euro inguruko diru-laguntzak. 

 
Euskal Herriko Unibertsitateko administrazio eta zerbitzuetako langileentzat zuzendutako 
prestakuntza plana ere aurkeztu zuen eta ekintzen %95a burutu zuen. 
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1.- Título 
Ayudas destinadas a financiar la formación de las p ersonas empleadas en diferentes 
administraciones públicas de la Comunidad Autónoma de Euskadi. 
 

2.- Norma Reguladora 
Resolución de 5 de julio de 2013 de la Directora del Instituto Vasco de Administración Pública 
por la que se convocan ayudas destinadas a financiar la formación de las personas empleadas 
en las diferentes Administraciones Públicas de la Comunidad Autónoma de Euskadi. 
 

3.- Breve descripción y objetivos del Programa Subvencional 

Este programa pretende impulsar la elaboración de programas y planes de formación 
estructurados en las diferentes administraciones locales, forales y UPV; la realización de 
análisis de necesidades formativas y la medición de los resultados obtenidos. 
 
También incentiva el esfuerzo compartido ya que las ayudas, como máximo, cubren el 50% del 
coste de los programas presentados, corriendo el resto a cargo de las administraciones 
correspondientes. 
 

4.- Resultados Alcanzados y Utilidad e Impacto Social 

En esta segunda convocatoria han presentado planes de formación un total de 29 
Ayuntamientos, que han ejecutado, dentro de esos planes, acciones por un valor superior a 
850.000€, lo que supone un 95% del presupuesto inicial presentado. 
 
Otros 109 Ayuntamientos y entidades locales, que no presentaron plan de formación, se 
beneficiaron de la financiación del 50% del importe de las matrículas abonadas al IVAP por la 
participación en acciones formativas organizadas por este Instituto. 
 
Las tres Diputaciones Forales ejecutaron planes de formación para sus empleados por un total 
de más de 650.000€ y recibieron ayudas en torno a 310.000€. 
 
Finalmente, la Universidad del País Vasco también presentó un plan de formación para su 
personal de administración y servicios, ejecutando más del 95% de las acciones previstas. 
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1.- Izenburua 
Euskara ikastaroetara doazen udal-langileak ordezka tzeko diru-laguntzak. 

 

2.- Araua 
Gaur egun, diru-laguntza horiek Ogasun eta Herri Administrazioko sailburuaren 2005eko 
azaroaren 30eko AGINDUAren II. kapituluan jasotako arauaren bidez arautzen dira. Agindu 
horren bidez, batetik, arautzen da Herri Arduralaritzaren Euskal Erakundeak Euskal Autonomia 
Erkidegoko herri-erakundeei eskainiko dien hizkuntza-prestakuntza zerbitzua, eta bestetik, 
ezartzen dira euskara-ikastaroetara doazen udal-langileak ordezkatzeko diru-laguntzen arauak. 
Agindua 2005eko abenduaren 19ko 239 zenbakidun EHAAn argitaratu zen.  
 
Arau horretan honako alderdiak jaso dira: diru-laguntzen helburuak, onuradunak eta lortzeko 
bete behar diren betekizunak, diruz lagun daitezkeen jarduerak, prozedura eta eskaerak 
aurkezteko epeak, laguntzak kudeatzeko organoa, eskaeratako akatsen zuzenketa, diru-
laguntzak ordaintzeko irizpideak eta diru-laguntzen kopuruak, beste diru-laguntza batzuekiko 
bateragarritasuna, deialdiaren ebazpena, onuradunen betebeharrak, diru-laguntzaren aldiak, 
diru-laguntzaren baldintzak aldatzea eta ez-betetzeak.  

 

3. Diru-laguntza Programaren Azalpen Laburra eta Helburuak  
Euskara ikastaroetara doazen langileak ordezkatzeko udal administrazioei ematen zaizkien 
diru-laguntzen jatorria Erakunde eta Herrizaingo Batzordearen 1989ko ekainaren 17ko 
ebazpenean dago. Ebazpen horren 7. irizpideak honako hau ezarri zuen:  
"Toki Administrazioko prozesu horren kostuak udalek bakarrik ordain ez ditzaten, Eusko 
Jaurlaritzari eskatzen zaio hori finantzatzeko formulak azter ditzan, dagokion araudian sartzeko 
asmoz."  
 
Diru-laguntza horiek lagungarriak izan dira udal administrazioen (udalak eta mankomunitateak) 
hizkuntza-normalkuntzako planen helburuak lortzeko, izan ere, aukera eman dute lanpostuan 
hizkuntza-eskakizuna ziurtatzeko derrigortasuna izanik lan-orduetan euskara-ikastaroetara 
doazen langileak ordezkatzeko. 

 

4.- Lortutako Emaitzak eta Eragina Gizartean  

2013an eskatu eta esleitutako diru-laguntzak hurrengo taula hauetan daude jasota; diru-
laguntzak esleitzeko bi aldietako bakoitzari buruzko datuak laburbiltzen dira bertan: 

2013ko urtarril-ekaina 
 

EBAZPENA, 2013ko urriaren 4koa, Herri Arduralaritzaren Euskal Erakundeko zuzendariarena, 
eranskinean aipatzen diren udalei ordezkapenetarako diru-laguntza ematen diena (2013ko 
urriaren 21eko EHAA, 201. zk.).eión de 23 de enero de 2009, del Director del OPV nº  

 Esleitua 

Erakundeak 2 

Enplegatuak 8 
Zenbatekoa orotara 20.581,09 € 
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2013ko uztail-abendua 
 

EBAZPENA, 2014ko urtarrilaren 28koa, Herri Arduralaritzaren Euskal Erakundeko 
zuzendariarena, eranskinean aipatzen diren udalei ordezkapenetarako diru-laguntza ematen 
diena (2014ko otsailaren 7ko EHAA, 26. zk.) 

 Esleitua 

Erakundeak 3 

Enplegatuak 10 

Zenbatekoa orotara 47.382,60 € 
Diru-laguntza hauek udal-administrazioetako hizkuntza-normalizazioko planen helburuak 
betetzeko dira (udalak eta mankomunitateak), eta beren lanpostuan hizkuntza-eskakizuna 
egiaztatu behar dutelako lan-orduetan euskara-eskolak hartu behar dituzten enplegatuak 
ordezkatzeko aukera ematen dute. Hala bada, azken batean, Euskal Autonomia Erkidegoko 
herritarrei Euskal Autonomia Erkidegoaren lurraldean herri-administrazioarekiko harremanetan 
euskara eta gaztelania erabiltzeko legez aitortzen zaizkien eskubideak apurka-apurka bete 
ahal izatea bermatzen da, bai eta hautatzen duten hizkuntzan erantzun dakien eskubidea ere. 
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1.-Título 
Subvenciones para la sustitución de personal al ser vicio de las administr aciones 
municipales que asisten a cursos de euskera. 
 

2.- Norma Reguladora 
Actualmente, la norma que regula estas subvenciones está recogida en el capítulo II de la 
ORDEN de 30 de noviembre de 2005, de la Consejera de Hacienda y Administración Pública, 
por la que se regula el servicio de capacitación lingüística que el Instituto Vasco de 
Administración Pública ofertará a los Entes Públicos de la Comunidad Autónoma del País 
Vasco, y se establecen las normas reguladoras de las subvenciones por sustitución de 
personal al servicio de las administraciones municipales que asiste a los cursos de euskera, 
publicada en el BOPV, nº 239, de 19 de diciembre de 2005.  
 
Esta norma recoge los siguientes aspectos: Objetivos de las subvenciones, beneficiarios y 
requisitos necesarios para su obtención, actividades subvencionables, procedimiento y plazos 
de presentación de solicitudes, órgano de gestión de las ayudas, subsanación de defectos en 
las solicitudes, criterios para el pago de las subvenciones y cuantía de las mismas, 
compatibilidad con otras subvenciones o ayudas, resolución de la convocatoria, obligaciones 
de los beneficiarios, períodos de subvención, alteración de las condiciones de subvención e 
incumplimientos.  
 

3.- Breve descripción y objetivos del Programa Subvencional 
Las subvenciones a las administraciones municipales para la sustitución de personal asistente 
a cursos de euskera tiene su origen en la Resolución de la Comisión Parlamentaria de 
Instituciones e Interior del 17 de junio de 1989. El 7º criterio de la citada Resolución establece 
lo siguiente:  
"A fin de que los costes de este proceso en la Administración Local no recaigan exclusivamente 
en los Ayuntamientos, se insta al Gobierno Vasco a que estudie las fórmulas de financiación 
del mismo al objeto de que se incorporen a la normativa correspondiente."  
 
La concesión de estas subvenciones ha contribuido a la consecución de los objetivos de los 
planes de normalización lingüística de las administraciones municipales, (ayuntamientos y 
mancomunidades) facilitando la sustitución de los empleados/as que, teniendo la obligatoriedad 
de acreditar el perfil lingüístico de su puesto de trabajo, asisten a clases de euskera en horario 
laboral. 
 

4.- Resultados Alcanzados y Utilidad e Impacto Social 

Las subvenciones solicitadas y concedidas en 2013 se recogen en las tablas siguientes, que 
resumen los datos referidos a cada uno de los dos períodos en que se conceden las ayudas: 
 

Enero-junio 2013 
 

Resolución de 4 de octubre de 2013 de la Directora del Instituto Vasco de Administración 
Pública, por la que se conceden subvenciones por sustitución (BOPV nº 201 de 21 de octubre 
de 2013).n de 23 de enero de 2009, del Director del OPV nº 27 de 9 de febrero de 2009). 

 Concedido 

Instituciones 2 

Empleados 8 

Importe total 20.581,09 € 
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Julio-diciembre 2013 
 

Resolución de 28 de enero de 2014 de la Directora del Instituto Vasco de Administración 
Pública, por la que se conceden subvenciones por sustitución (BOPV nº 26 de 7 de febrero de 
2014). 

 Concedido 

Instituciones 3 

Empleados 10 

Importe total 47.382,60 € 
La concesión de estas subvenciones contribuye a la consecución de los objetivos de los 
planes de normalización lingüística de las administraciones municipales, (ayuntamientos y 
mancomunidades) facilitando la sustitución de los empleados/as que, teniendo la 
obligatoriedad de acreditar el perfil lingüístico de su puesto de trabajo, asisten a clases de 
euskera en horario laboral, por lo que, en última instancia, se garantiza el progresivo 
cumplimiento de los derechos reconocidos legalmente a los ciudadanos/as de la Comunidad 
Autónoma de Euskadi a utilizar tanto el euskera como el castellano en sus relaciones con la 
administración pública en el ámbito territorial de la Comunidad Autónoma, y a ser atendidos en 
la lengua oficial que elijan. 

 
 

 


